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"Entreprendre consiste à changer un ordre existant"

Joseph Schumpeter

RÉFLECHIR
(Anticipation
et analyse)

MOBILISER
(Appropriation 
et pédagogie)

AGIR
(Planification

et constrution)

Créé en 2004, le Groupe de services le plus complet à l’écoute des
filières agricoles poursuit son développement. Un événement dans

le monde du conseil et de la prestation de services.
Nouvelle dimension, nouveaux outils, nouveaux objectifs pour

répondre pleinement à la problématique du changement. 

Une triple approche,  construite sur la logique du "Triangle Grec"
qui est à l'origine du nom du Groupe : 

➥ Approche d'analyse, de réflexion et prospective 
➥ Approche de mise en œuvre opérationnelle, d'action pragmatique
➥ Approche de conviction et de mobilisation des acteurs du projet

11h30 Accueil
11h45 l’ampleur du changement

dans le contexte agricole
nécessite pour ses acteurs
de gérer la rupture

12h00 la conduite du changement
par les consultants du
Groupe Triangle

12h15 Pour y répondre, Triangle
change de dimension et
devient le premier groupe
spécialisé polyvalent

12h30 questions/réponses
13h00 discussion libre autour d’un

déjeuner
14h00 fin des travaux 

PROGRAMME

Pour une bonne organisation des travaux, 
merci de nous répondre par retour de mail à : 

chrdequidt@aol.com

Michel Bonneau, Christophe Dequidt, 
Eric Schlusselhuber, Philippe Godin 

et Philippe Bureau
seront heureux de vous accueillir 

le mardi 12 décembre à 11h30
au restaurant Goumard, 9 rue Duphot, 75001 Paris 

pour vous faire part de ces évolutions. 
La conférence de presse sera suivie d’un déjeuner.

www.groupetr iangle.fr
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